ACT CONSTITUTIV
Fondul Roméan de Contragarantare S.A.
J40/703/2010, C.U.L - 26308846

Subscrisa:

1. Statul Romin prin Ministerul Finantelor, infiintat prin Hotirarea Guvernului nr. 34/2009,
cu modificarile si completirile ulterioare, cu sediul in Bucuresti, Bulevardul Libertitii nr.16,
Sector 5. )

CAPITOLUL1
Denumirea, forma juridici, sediul si durata societatii

Art.1. (1) Denumirea societitii este Fondul Romin de Contragarantare S.A., denumit in
continuare Fondul, conform dovezii privind disponibilitatea firmei cu nr. 558509 din
30.11.2009, eliberata de Oficiul Registrului Comertului.

) in toate documentele oficiale emise de Fond vor fi mentionate, conform legii, denumirea,
forma juridicd, sediul social, numirul din registrul comertului, codul unic de inregistrare,
capitalul social subscris si virsat. Aceste informatii vor fi publicate si pe pagina de internet a
Fondului.

Art.2. Fondul este institutie financiara specializati, persoani juridica de drept privat, organizati
ca societate pe actiuni si si desfigoar3 activitatea in conformitate cu:

a) prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 23/2009 privind infiintarea Fondului
Roman de Contragarantare, cu modificiri si completiri, aprobati prin Legea nr.312/2009;

b) dispozitiile Legii societatilor nr.31/1990, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

¢) clauzele prezentului Act constitutiv;
d) hotérarile Adundrii Generale a Actionarilor si normele interne ale Fondului;
e ) celelalte reglementiri legale in vigoare aplicabile.

Art.3. (1) Sediul social al Fondului este in Roméania, Bucuregti, Str. Andrei Muresanu nr. 16,
Sector 1.
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(2) Sediul social al FRC va putea fi modificat la propunerea Consiliului de administratie si
aprobarea Adunirii Generale a Actionarilor.

Art.4. Durata de functionare a Fondului este nelimitati, incepdnd cu data inregistrarii in
Registrul Comertului.

CAPITOLUL II
Obiectul de activitate si scopul Fondului

Art.S. Fondul are ca obiect principal de activitate contragarantarea garantiilor acordate de
fondurile de garantare, persoane juridice roméne, pentru creditele si alte instrumente de finantare
obtinute de intreprinderile mici si mijlocii de la institutiile de credit si alte institutii financiare
nebancare, autorizate potrivit legii, COD CAEN 6499 — Alte intermedieri financiare n.c.a.

Art.6. Pentru indeplinirea scopului, Fondul va actiona in concordanti cu dispozitiile legale,
prevederile prezentului act constitutiv si cu reglementirile sale interne.

CAPITOLUL III
Capitalul social. Actiunile

Art.7. (1) Capitalul social al Fondului, subscris si integral virsat, este de 400 milioane lei,
impértit intr-un numir de 4.000.000 de actiuni nominative, cu o valoare nominali de 100 lei
fiecare, acesta fiind detinut de Statul romain, in calitate de actionar unic.

(2) Ministerul Finantelor reprezinti statul ca actionar unic al Fondului Roméind de
Contragarantare SA.

(3) Modificarea capitalului social se face potrivit legii. Pot dobandi actiuni ale Fondului numai
autorititile publice, institutiile financiare interne si internationale, asociatiile si fundatiile
constituite in scopul sprijinirii i dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, statul romén
detinand in mod obligatoriu cel putin 51% din capitalul social si drepturile de vot in Adunarea
Generald a Actionarilor.

Art.8. Fondul va evidentia in registrul actionarilor denumirea si sediul actionarilor si le va
elibera, conform legii, certificate de actionar, sub semnitura Directorului general sau a unui
reprezentant legal desemnat in acest sens.

Art.9. Repartizarea profitului si pierderilor se va realiza potrivit art. 10 din O.U.G. nr. 23/2009.

Art.10. Obligatiile Fondului sunt garantate cu patrimoniul social, care nu poate fi grevat de
datorii sau de alte obligatii ale actionarilor.

Art.11. Fondul poate emite obligatiuni, in conditiile legii.

CAPITOLUL IV
Adunarea Generali a Actionarilor

Art.12.(1) Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al Fondului, care decide
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(2) Adundrile generale sunt ordinare si extraordinare.

(3) Actionarii participa la adunirile generale prin reprezentantii lor legali sau prin alte persoane
mandatate de acestia prin act sub semnéturé privata.

Art.13. Adunarea generala ordinard a actionarilor are urméitoarele atributii:

a) alege si revocd membrii Consiliului de administratie, desemndnd pe unul dintre ei ca
presedinte;

b) fixeaza remuneratia lunard brutd cuvenita pentru exercitiul financiar in curs presedintelui si
membrilor Consiliului de Administratie.

¢) aprobd forma contractului de mandat care va fi incheiat cu membrii consiliului de
administratie, in cadrul adundrii generale a actionarilor care are pe ordinea de zi numirea
membrilor consiliului;

d) numeste si demite auditorul financiar si fixeazd durata minimd a contractuiui de audit
financiar;

e) discutd, aprobd sau modificd bugetul de venituri si cheltuieli, care include nivelul estimat al
pierderilor din activitatea de contragarantare;

f) discuts, aprobi sau modifici situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor Consiliului de
administratie si auditorului extern;

g) discutd, aproba sau modifica programul anual de activitate si strategia societatii;

h) aprobd valoarea sumei asigurate pentru care membrii Consiliului de administratie si
Directorii incheie asigurare de rispundere profesionali;

i) evalueazi anual activitatea membrilor consiliului de administratie;

j) aprobd indicatorii de performantd financiari §i nefinanciari rezultati din planul de
administrare;

k) se pronuntd asupra gestiunii Consiliului de administratie;

1) adoptd orice altd hotiirare, potrivit prevederilor legale si prezentului act constitutiv.

Art.14. Adunarea generald extraordinard a actionarilor are urmétoarele atributii:

a) aprobd schimbarea formei juridice a societatii;

b) aprobid mutarea sediului societtii;

c) aprobid schimbarea obiectului de activitate al societatii;

d) aprobi prelungirea duratei societitii;

e) aprobd majorarea capitalului social;

f) aprobi reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;

g) aprobd initierea de actiuni de atragere de resurse financiare de la institutiile specializate din
tard si strdinitate;

h) hotérdste cu privire la pornirea actiunii in rispundere impotriva membrilor Consiliului de
administratie, directorilor societitii si auditorului financiar, desemnand persoana insdrcinati
sd exercite actiunea in justitie;

i) aproba infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau
alte asemenea unitéti fird personalitate juridica, dacd prin actul constitutiv nu se prevede
altfel;

o
2
Act constitutiv Fondul Romdn de Contragarantare S.A. aprobat prin Hotdrdrea A.G.E.A. qf@fm’f&% 3
F.RC. nr.2/21.01.2025 T ADUNARE %
'(cs GENERALAA 1
® ACTIONARILD'



j) aproba fuziunea cu alte societiti sau divizarea societitii, inclusiv fuziunea transfrontaliera si
divizarea transfrontalier;

k) aproba dizolvarea anticipatd a societtii;

I) aprobi conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalts;

m) aprobi conversia unei categorii de obligatiuni in altd categorie sau in actiuni;

n) aprobd emisiunea de obligatiuni;

0) aprobd oricare altd modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotéirdre pentru care este
cerutd aprobarea adundrii generale extraordinare.

Art.15. (1) Adunarea Generala se convoacd de citre Consiliul de administratie ori de cate ori
este necesar, precum si la cererea oricdruia dintre actionari, daci cererea cuprinde dispozitii ce
intrd n atributiile adunarii.

(2) Adunarea generali ordinari a actionarilor se intruneste cel putin o dati pe an, in cel mult 5
luni de la incheierea exercitiului financiar.

(3) Convocarea poate fi facutd prin scrisoare recomandati sau prin scrisoare transmisé pe cale
electronici, semnatii cu o semnituri electronici calificati sau semniturd electronicd avansati,
expediati, cu cel putin 30 de zile inainte de data tinerii adundrii, la adresa actionarului, inscrisa
in registrul actionarilor. Schimbarea adresei nu poate fi opusd societitii, dacd nu i-a fost
comunicata in scris de actionar.

(4) Consiliul de administratie poate si modifice convocatorul dupid momentul publicarii acestuia,
in termen de cel mult 15 zile de la momentul publicarii.

(5) Convocatorul modificat cuprinzind, dupi caz, si ordinea de zi completati cu punctele
propuse de actionari sau de citre consiliul de administratie, ulterior convocérii, trebuie publicat
cu indeplinirea cerintelor previzute de lege si/sau de actul constitutiv pentru convocarea adundrii
generale, cu cel putin 10 zile inaintea adunérii generale, la data mentionatd in convocatorul
initial.

(6) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunérii, precum i ordinea de zi, cu mentionarea
explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adundrii si anexarea tuturor
documentelor aferente acestora. in cazul in care pe ordinea de zi figureazi numirea membrilor
Consiliului de administratie, in convocare se va mentiona ca lista cuprinzind informatiile
referitoare la numele si prenumele, domiciliul si experienta profesionald a persoanelor propuse
pentru functia de membru in Consiliul de administratie se afla la dispozitia actionarilor, putdnd
fi consultatd si completatd de acestia.

(7) Cénd pe ordinea de zi figureazi propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea
va cuprinde textul integral al propunerilor.

(8) Adunarea Generala se intruneste la sediul societatii sau in alt loc indicat in convocare.

(9) La Adunarea Generald sunt obligati sd participe membrii Consiliului de administratie si
directorii societitii, care vor fi Instiintati in acest sens.

Art.16. (1) Pentru validitatea deliberarilor adundrilor generale ordinare este necesard prezenta
actionarilor reprezentind cel putin jumdtate plus unu din drepturile de vot, iar hotérarile se iau
cu majoritatea voturilor exprimate. Daca la prima convocare nu s-a intrunit acest cvorum, la a
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doua convocare Adunarea generald ordinard poate si delibereze oricare ar fi cvorumul intrunit,
luénd hotérari cu majoritatea voturilor exprimate.

(2) Pentru validitatea deliberdrilor adunarilor generale extraordinare este necesard prezenta
actionarilor reprezentdnd cel putin jumétate plus unu din drepturile de vot, iar hotéararile se iau
cu o majoritate de cel putin doui treimi din voturile exprimate. La a doua convocare, cvorumul
este de jumitate plus unu din drepturile de vot, iar hotarérile se iau cu cel putin doud treimi din
voturile exprimate.

(3) Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea, dacé niciunul dintre ei nu se opune,
sd tind o adunare generald si si ia orice hotirdre de competenta adundrii, fard respectarea
formalitdtilor cerute pentru convocarea ei.

Art.17 (1) Hotérarile adundrilor generale se iau prin vot deschis.

(2) Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor consiliului de
administratie, pentru numirea, revocarea ori demiterea auditorilor financiari §i pentru luarea
hotérérilor referitoare la rispunderea membrilor organelor de administrare, de conducere i de
control ale societitii.

Art.18. (1) Un proces-verbal, semnat de persoana care a prezidat sedinta si secretar, va constata
indeplinirea formalititilor de convocare, data si locul Adunirii Generale, actionarii prezenti,
numdrul actiunilor, dezbaterile Tn rezumat, hotérarile luate, iar, la cererea reprezentantilor
actionarilor, declaratiile facute de ei in sedinta.

(2) Procesul-verbal, la care se vor anexa actele privitoare la convocare si lista de prezenta a
actionarilor, va fi trecut in registrul adunirilor generale.

(3) Pentru a fi opozabile tertilor, hotiirarile Adunirii Generale vor fi depuse in termen de 15 zile
la Oficiul Registrului Comertului, spre a fi mentionate in registru si publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

Art.19. Hotirérile luate de Adunarea Generala in limitele legii si ale actului constitutiv sunt
obligatorii chiar si pentru actionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat impotriva.

Art.20. (1) Intre sedintele adunirilor generale, cel mult o data pe trimestru in cursul unui
exercitiu financiar sau cdnd considerd necesar, actionarii au dreptul de a se informa asupra
gestiunii societdtii, consultdnd urmétoarele documente:

a) registrul sedintelor si deliberdrilor Consiliului de administratie, precum si documentele
prezentate in sedinte si supuse deciziei Consiliului;

b) regulamentul de organizare si functionare, organigrama si contractul colectiv de munci la
nivelul Fondului;

c) reglementdrile interne;

d) documente referitoare la plitile efectuate, rapoartele auditorului intern, situatia litigiilor;

e) executia bugetului de venituri si cheltuieli la 0 anumiti dat, precum si orice alte documente
relevante privind gestiunea societéii.

(2) Actionarii vor putea cere, pe cheltuiala lor, copii legalizate de pe documentele previzute la

alin.1. In urma consultirii documentelor, actionarii vor putea solicita clarificiri Consiliului de
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administratie, acesta avind obligatia sd raspundd in scris, in termen de maxim 135 zile de la
inregistrarea unei astfel de solicitari.

CAPITOLUL V
Organele de administrare
Art.21. (1) Fondul este administrat in sistem unitar de un consiliu de administratie, alcétuit din
3 membri, si un director general.

(2) Membrii consiliului de administratie si directorul general trebuie si aiba studii superioare
§i sd posede reputatie si experientd in domeniul economic si/sau juridic.

(3) Consiliul de administratie poate delega directorului general unele dintre atributiile sale, cu
exceptia competentelor care, potrivit art. 142 alin. (2) din Legea societitilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificérile §i completarile ulterioare, nu pot fi delegate directorilor.

(4) Presedintele consiliului de administratie nu poate fi si director general.

(5) Presedintele consiliului de administratie este desemnat si numit de adunarea generali a
actionarilor, iar directorul general si directorul economic de citre consiliul de administratie.

(6) In cazul in care Presedintele se afla in imposibilitate temporari de a-si exercita atributiile
sau functia este vacantd consiliul de administratie poate alege dintre membrii sdi un alt
administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

(7) Mandatul membrilor Consiliului de administratie, al Directorului general si al Directorului
Economic este de pané la 4 ani si poate fi reinnoit, in conditiile legii.

(8) Membirii Consiliului de administratie, Directorul general si directorul economic trebuie sa fie
asigurati pentru rdspundere profesionala in conditiile legii.

Art.22. (1) Consiliul de administratie este insédrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si
utile pentru realizarea obiectului de activitate al fondului, cu exceptia celor rezervate de lege
pentru adunarea generald a actionarilor si celor delegate Directorului General.

(2) Consiliul de Administratie are urmitoarele atributii:

a) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale fondului;

b) stabileste politicile contabile, sistemul de control financiar si aprobi planificarea financiara;
¢) numeste/revocd Directorul General si Directorul Economic;

d) aprobd forma contractelor de mandat ce se incheie cu acestia;

e) stabileste in conditiile legii remuneratia Directorului general si a Directorului economic;

f) aproba structura organizatoricd si Regulamentul de Organizare si Functionare al societaii;

g) aprobid codul de eticd al societitii si il revizuieste anual, daci este necesar, cu acordul
auditorilor interni;

h) aproba si modificd schema/schemele de contragarantare, in conformitate cu dispozitiile
legale aplicabile si Conditiile de acordare a contragarantiilor si aprob3 normele de garantare
si contractele/conventiile ce se incheie cu institutiile de credit, in conditiile legii &
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i) aproba si revizuieste nivelul primelor de contragarantare, precum si valoarea plafoanelor de
garantare alocate finantatorilor in cadrul programelor guvernamentale, inclusiv realocarea
acestora;

J) aproba si revizuieste clauzele conventiilor — cadru privind acordarea de contragarantii;

k) aprobi si revizuieste strategia de investire a resurselor financiare ale Fondului;

I) aproba Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului de -administratie si
Regulamentele de organizare si functionare ale comitetelor consultative infiintate la nivelul
Consiliului;

m) decide incheierea de acte juridice in numele si pe seama societitii, prin care si dobindeasci
bunuri pentru aceasta sau si instraineze, si inchirieze, sd schimbe sau si constituie in garantie
bunuri aflate in patrimoniul societitii, a cdror valoare depiseste jumitate din valoarea
contabild a activelor societatii la data incheierii actului juridic, cu aprobarea Adunirii
Generale a Actionarilor, in conditiile prevazute de lege;

n) avizeazi situatiile financiare anuale, proiectul de venituri si cheltuieli i programului anual
de activitate, precum si celelalte documente care se supun aprobdrii adundrii generale a
actionarilor;

0) aprobd contractul colectiv de munc#, dupi negocierea acestuia de citre Directorii Fondului
si organigrama si statul de functii;

p) verificd conformitatea cu legea, actul constitutiv, hotirarile Adunarii Generale a Actionarilor
a operatiunilor efectuate de Directorii Fondului;

q) intocmeste un raport anual privind activitatea Fondului, care se supune aprobirii adunirii
generale a actionarilor impreuni cu situatiile financiare anuale, conform prevederilor legale;

r) prezintd semestrial, in cadrul adunérii generale a actionarilor, un raport asupra activititii de
administrare, care include si informatii referitoare la executia contractelor de mandat ale
directorilor, detalii cu privire la activitafile operationale, la performantele financiare ale
Fondului si la raportirile contabile semestriale ale Fondului;

s) evalueazd anual activitatea directorilor si urmaireste publicarea raportului de evaluare,
conform legii;

t) convoacd Adunarea Generald Ordinara a Actionarilor si/sau Adunarea Generald
Extraordinard a Actionarilor ori de cite ori este nevoie si stabileste si/sau completeaza
ordinea de zi a acestora in conditiile legii;

u) riaspunde de administrarea legala si eficientd a intregului patrimoniu;

v) indeplineste orice alte probleme stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor sau care sunt
previzute de legislatia in vigoare in sarcina sa.

(3) Consiliul de administratie are urmitoarele atributii de bazi, care nu pot fi delegate
directorilor:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificirii financiare;
¢) numirea si revocarea directorilor i stabilirea remuneratiei lor;

d) supravegherea activititii directorilor;
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€) pregitirea raportului anual, organizarea Adunirii generale a actionarilor si implementarea
hotérarilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societitii, potrivit prevederilor
legale referitoare la procedura insolventei, in vigoare la data cererii;

g) atributiile primite de citre Consiliul de administratie din partea Adundrii generale a
actionarilor in conformitate cu art.114 din Legea 31/1990.

Art.23. (1) Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni.

(2) Presedintele convoacd consiliul de administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaz asupra
informarii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si
prezideazi intrunirea.

(3) Consiliul este convocat si la cererea motivatd a cel putin 2 dintre membrii sdi sau a
Directorului General. In acest caz termenul de intrunire este de cel mult 5 zile de la convocare.

(4)  Directorul General sau, dupi caz, auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a
consiliului de administratie, Intruniri la care acestia sunt obligati s participle. Acestia vor fi
convocati la intrunirile Consiliului de Administratie. Ei nu au drept de vot in Consiliu.

(5) Convocarea pentru intrunirea Consiliului de Administratie va fi transmisa administratorilor
cu suficient timp inainte de data intrunirii. Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine
sedinta si ordinea de zi. Asupra punctelor care nu sunt previzute pe ordinea de zi pot fi adoptate
decizii sub conditia aprobdrii competirii ordinii de zi de cédtre membri consiliului.

(6) Membrii consiliului de administratie pot fi reprezentati la intrunirile organului respectiv doar
de citre alti membri ai s&i. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.

(7) Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenta a cel putin jumitate din numirul
membrilor Consiliului de administratie, iar deciziile se iau cu majoritatea voturilor membrilor
prezenti.

(8) La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele §i prenumele
participantilor, ordinea de zi, ordinea deliberirilor, deciziile adoptate, numirul de voturi intrunite
si opiniile separate. Procesul-verbal se consemneazi in registrul sedintelor si deliberirilor
Consiliului de Administratie si se semneazi de membrii Consiliului de Administratie care au
participat la sedinti si de secretar.

(9) Sedintele consiliului de Administratie pot avea loc si prin video-conferinti sau alte mijloace
de comunicare la distanti care permit identificarea participantilor, iar participarea la o astfel de
sedintd se considerd participare in persoand pentru indeplinirea conditiilor statutare de cvorum
si majoritate de vot.

Art.24. (1) in cadrul Consiliului de administratie se constituie:
a) Comitetul de Nominalizare si Remunerare;

b) Comitetul de Audit;

¢) Comitetul de Gestionare a Riscurilor;

formate din cel putin 2 administratori. Functiile comitetului de gestionare a riscurilor se pot
delega comitetului de audit, cu instiintarea autorititii publice tutelare.
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(2) Comitetul de nominalizare si remunerare organizeazi sesiuni de instruire pentru membrii
consiliului, formuleazi propuneri de remunerare a administratorilor si directorilor, cu respectarea
politicii de remunerare transmise de AMEPIP, si sprijind consiliul in evaluarea propriei
performante, precum si a performantei conducerii executive. Totodata Comitetul de
nominalizare si remunerare sustine derularea procedurii de selectie a Directorului general in
conditiile legii, precum si intocmirea conform obligatiilor legale a rapoartelor cu privire la
remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor consiliului administratie si directorului genetal
in cursul anului financiar.

(3) Comitetul de gestionare a riscurilor asigura concordanta activititilor de control cu riscurile
generate de activitdtile si procesele care fac obiectul controlului, identificd, analizeaza,
evalueazi, monitorizeaza si raporteazi riscurile identificate, planul de mésuri de atenuare sau
anticipare a acestora, alte mésuri luate de conducerea executivi. De asemenea, este responsabil
cu masurarea solvabilititii intreprinderii publice, prin raportare la atributiile si obligatiile uzuale
ale acesteia, si informeaza sau, dupi caz, face propuneri consiliului de administratie, sens in care
are cel putin urmétoarele atributii:

a) asigurd informarea adecvati a Consiliului de administratie asupra problemelor si evolutiilor
semnificative care ar putea influenta profilul de risc si rezultatele Fondului;

b) dezvoltd proceduri adecvate pentru identificarea, evaluarea, monitorizarea si controlul
riscurilor semnificative;

c) prezintd Consiliului de administratie informiri care sd permitd acestuia si cunoasci
performanta Directorului general in monitorizarea si controlul riscurilor semnificative si
performanta de ansamblu a Fondului;

d) informeazi regulat Consiliul de administratie asupra situatiei expunerilor Fondului la riscuri
si imediat, cdnd survin schimbari semnificative n expunerea curenti sau viitoare a Fondului
la riscurile respective;

€) asigurd concordanta activititilor de control cu riscurile generate de activititile si procesele
care fac obiectul controlului;

f) identificd, analizeazi, evalueazi, monitorizeazi si raporteaza riscurile identificate, planul de
masuri de atenuare sau anticipare a acestora;

g) este responsabil cu misurarea solvabilititii fondului, prin raportare la atributiile si obligatiile
uzuale ale fondului, i informeazi sau, dupa caz, face propuneri consiliului de administratie
asupra problemelor si evolutiilor semnificative care ar putea influenta profilul de risc si
rezultatele Fondului.

(4) Comitetul de audit indeplineste atributiile prevazute la art. 65 din Legea nr. 162/2017, cu
modificdrile ulterioare si are printre altele, urmétoarele atributii:

a) informeazd membrii consiliului de administratie ai fondului cu privire la rezultatele auditului
statutar §i, explici in ce mod au contribuit auditul statutar la integritatea raportarii financiare
si, respective si care a fost rolul comitetului de audit in acest proces;

b) asigura relatia cu auditorul financiar al Fondului, in sensul primirii planului de audit si al
analizirii constatirilor si recomanddrilor acestuia;

c) rispunde de procedura de selectie a auditorului financiar; o
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d) asigura respectarea cadrului legal, actului constitutiv si reglementarilor aprobate de Consiliul
de Administrati.

(5) Comitetul de gestionare a riscurilor si Comitetul de Nominalizare si Remunerare sunt formate
din administratori neexecutivi.

(6) Presedintele fiecarui comitet este independent.

(7) Comitetul de audit este format din administratori neexecutivi, majoritatea administratorilor
fiind independenti si din care cel putin unul este calificat ca auditor financiar conform unui
document emis de citre autoritatea competentd din Romania, din alt stat membru, dintr-un stat
membru al Asociatiei Europene a Liberului Schimb, din Elvetia sau din Regatul Unit al Marii
Britanii si Irlandei de Nord, potrivit legii. Prin exceptie de la aceasti prevedere, este competenti
sd facd parte din Comitetul de audit al unei intreprinderi publice si persoana care are experienti
de cel putin 3 ani in audit statutar, dobanditi prin participarea la misiuni de audit statutar in
Romaénia, in alt stat membru, intr-un stat al AELS, in Elvetia sau in Regatul Unit al Marii Britanii
si Irlandei de Nord sau in cadrul comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor -de
administratie/supraveghere ale unor societiti/entititi de interes public, doveditd cu documente.

(8) Modul de functionare si procedura de adoptare a deciziilor in cadrul comitetelor consultative
se stabilesc prin regulamentele interne ale acestora.

Art.25. (1) in intelesul prezentului Act constitutiv, director al societitii pe actiuni este numai
acea persoand cireia i-au fost delegate atributii de conducere a societitii, in conformitate cu
prevederile Legii societatilor nr.31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
si ale OUG 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice. Orice altia
persoand, indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat in cadrul societatii, este exclusd de
la aplicarea normelor actelor normative mentionate anterior cu privire la directorii societitii pe
actiuni.

(2) Directorul General este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii activititii
societdtii si indeplineste actele necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al
fondului, in limitele contractului de mandat, obiectului de activitate al societitii, deciziilor
Consiliului de Administratie si hotédrdrilor adundrii generale si ale legii §i cu respectarea
competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv consiliului de administratie si
adundrii generale a actionarilor.

(3) Presedintele Consiliului de Administratie al societitii nu poate fi numit si director general.

(4) Modul de organizare al activitatii directorilor si atributiile directorului general, directorului
economic si celorlalti directori sunt stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare al
societatii si dupa caz, in baza unui Contract de mandat incheiat in conditiile legii.

(5) Evaluarea activititii directorilor se face anual de citre consiliul de administratie.

(6) Tn caz de indisponibilitate temporara a directorului general, atributiile acestuia, pot fi preluate
de Directorul economic al societatii, cu avizul si in limitele unui mandat stabilit de Consiliu de
administratie.

(7) Directorii vor informa Consiliul de administratie, in mod regulat si cuprinzitor, asupra
operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere.
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(8) Directorii nu vor putea fi, fard autorizarea Consiliului de administratie, directori,
administratori in alte societiiti concurente sau avind acelasi obiect de activitate, nici nu pot
exercita acelasi comert sau altul concurent, pe cont propriu sau al altei persoane, sub pedeapsa
revocdrii §i raspunderii pentru daune.

Art. 26. (1) Directorul General are in principal urméitoarele atributii:

a) asigura gestionarea i conducerea operativa a fondului;

b) elaboreazi si aplicd strategiile si politicile societitii;

c) propune spre aprobare Consiliului de Administratie operatiunile aflate in competenta
acestui organ de conducere;

d) asigurd gestionarea si coordonarea societiii;

€) promoveazd proiecte, planuri de afaceri, etc. in vederea imbunatitirii performantelor,
serviciilor oferite si pentru indeplinirea obiectivelor stabilite de actionarul unic si Consiliul de
Administrattie;

f)  elaboreaza si prezinta Consiliului de Administratie raportul anual, trimetrial, semestrial
privind executia bugetului si a activitatii desfasurate;

g) deleagd, daca e cazul, autoritatea sa cétre personalul de conducere tehnici din cadrul
fondului, in functie de atributiile si competentele acestora;

h) monitorizeazi permanent rezultatele fondului si corelarea lor cu bugetul de venituri si
cheltuieli si se asigurd de realizarea obiectivelor strategice si operationale;

i)  efectueazi analiza de business si stabileste strategiile necesare cresterii afacerii, in
concordantd cu politicile si obiectivele aprobate de AGA.

j)  asigurd, urmdreste si verificd executia cu eficacitate a bugetului de venituri si cheltuieli a
fondului, in acord cu obiectivele operationale stabilite;

k) = pune in aplicare schema/schemele de contragarantare, dupa aprobarea acestora de citre
Consiliul de Administratie si indeplinirea procedurilor de implementare previzute de legislatia
in vigoare;

)  negociazi si incheie conventiile de contragarantare cu fondurile de garantare;

m) elaboreazd si supune spre avizare Consiliului de Administratie proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli, proiectul planului de investitii, proiectul strategiei de dezvoltare anuala si
multianuald a FRC si proiectul programului anual de activitate a FRC;

n) ' executd bugetul de venituri si cheltuieli aprobat;

0) propune spre aprobare Consiliului de Administratie procedurile interne (operationale si de
sistem) si pune in aplicare reglementirile interne ale Fondului;

p) urmdreste indeplinirea obligatiilor legale si contractuale ale Fondului, in termencle
prevazute;

q) incheie, modificd si desface contractele de munci ale personalului Fondului;

r)  negociazi contractul colectiv de munci cu salariatii, organizati conform legii, 1n limita
mandatului acordat de Consiliul de Administratie;

s) sclecteaz, angajeazdi, promoveazi, concediazd personalul si stabileste drepturile si
obligatiile acestora;

t)  exercita autoritatea disciplinard asupra personalului, conform prevederilor legale, structurii
organizatorice si regulamentelor interne aprobate;

u)  negociazd contractul colectiv de muncd cu salariatii, organizati conform legii, in limita
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mandatului acordat de Consiliul de Administratie, avizeaz3 si propune spre aprobare Consiliului
de Administratie contractul colectiv de munci;

v)  stabileste indatoririle si responsabilititile personalului societatii;

w) pune in aplicare hotérdrile Adundrii Generale a Actionarilor si deciziile Consiliului de
Administratie i raporteazi consiliului stadiul de implementare si misurile adoptate;

x)  elaboraza si avizeazid proiectele de norme interne si scheme de contragarantare, precum si
orice propuneri care se supun aprobarii Consiliului de Administratie;

y) prezintd trimestrial Consiliului de Administratie rapoarte asupra conducerii exercitate,
activitatii Fondului si posibilei evolutii a acestuia;

z) pune la dispozitia Consiliului de Administratie orice informatii solicitate de acesta in
scopul de a-si exercita prerogativele ce i revin potrivit legii si actului constitutiv;

aa) comunicd n timp util Consiliului de administratie orice informatie in legiturd cu
evenimente ce ar putea avea o influenti semnificativa asupra activititii Fondului;

bb) aprobd emiterea contragarantiilor, conform schemelor de contragarantare aprobate si
prevederilor legale aplicabile;

cc) informeazi Consiliul de Administrafie cu privire la conducerea operativi a societiiii, in
mod regulat si cuprinzitor, asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere;

dd) fnstiinteazi Consiliul de Administratie de toate neregulile constatate cu ocazia indeplinirii
atributiilor lor si propune masuri tehnice sau juridice, dupi caz.

ee) asigura indeplinirea responsabilititilor stabilite prin contractul de mandat;

JP  indeplineste alte atributii previzute de lege si de prezentul act constitutiv, cu exceptia celor
date in competenta Consiliului de Administratie sau Adunirii Generale a Actionarilor.

Art.27. Membrii Consiliului de administratie pot fi reprezentati la sedintele consiliului doar de
cétre al{i membri ai acestuia. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.

Art.28. In cazuri exceptionale, justificate de urgenta situatiei si interesul Fondului, deciziile
Consiliului de administratie pot fi adoptate si prin votul unanim, exprimat in scris, al membrilor.
La aceastd procedurd nu se poate recurge in cazul deciziilor asupra situatiilor financiare anuale
ori la capitalul autorizat.

CAPITOLUL VI
Resursele financiare ale Fondului

Art. 29. Fondul are urmitoarele resurse financiare:

a) capitalul social initial;

b) venituri din comisioane;

c) venituri din investirea resurselor financiare disponibile;
d) incasarile din recuperarea creantelor Fondului;

e) imprumuturi obligatare;

f) alte venituri, stabilite conform legii.

Art.30. Resursele financiare disponibile pot fi investite de Fond in:
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a) titluri de stat, titluri garantate de stat si titluri de valoare emise de Banca Nationald a
Romaniei;

b) depozite la termen, certificate de depozit si alte instrumente financiare ale institutiilor de
credit;

c) obligatiuni si alte titluri de credit emise de institutii financiare internationale, negociabile
pe piata financiara din Roménia;

d) alte instrumente financiare aprobate de Consiliul de Supraveghere.

Art.31. La stabilirea instrumentelor financiare si a emitentilor acestora se au in vedere
minimizarea riscurilor, asigurarea eficientei si a lichidititii plasamentelor respective. Expunerea
Fondului pe fiecare dintre instrumentele financiare, ct si pentru fiecare emitent se stabileste
anual in cadrul strategiei de investire a resurselor Fondului, aprobatdi de Consiliul de
administratie, care are obligatia de a se asigura c# aceasta este dispusi cu respectarea prevederilor
legale incidente in domeniu.

Art.32. Fondul poate sa deschida conturi la institutii de credit persoane juridice romane, precum
si la sucursalele din Romaénia ale institutiilor de credit striine autorizate de Banca Nationali a
Romaniei si functioneze pe teritoriul Roméniei.

CAPITOLUL VII
Situatii financiare anuale si controlul acestora

Art.33. Fondul are obligatia organizirii si conducerii contabilititii potrivit prevederilor Legii
contabilititii nr.82/1991 republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si
oricdror prevederi legale incidente in materie.

Art.34. In vederea indeplinirii atributiilor sale Fondul trebuie si dispuna de mecanisme adecvate
de control intern si audit intern, care se vor stabili prin reglementari proprii, in concordanti cu
normele legale.

Art.35. (1) Situatiile financiare anuale ale Fondului vor fi auditate exclusiv de auditori financiari,
persoane juridice, membre ale Camerei Auditorilor Financiari din Romaénia.

(2) Raportul de audit financiar va fi prezentat Adunirii Generale a Actionarilor si va fi publicat
impreund cu situatiile financiare anuale, conform legii.

Art.36. Auditorul financiar are urmétoarele atributii:

a) intocmeste un raport anual, impreund cu opinia sa, din care si rezulte daca situatiile
financiare prezinti o imagine fidela a pozitiei financiare, a performantei financiare, a
fluxurilor de trezorerie ale Fondului si a celorlalte informatii referitoare la activitatea
desfasurati de acesta, conform standardelor profesionale publicate de Camera
Auditorilor Financiari din Roméinia;

b) analizeazi practicile si procedurile controlului si auditului intern si, daci considera ca
acestea nu sunt corespunzitoare, face recomandari pentru remedierea lor;

c) furnizeazd Adunirii Generale a Actionarilor, conform legii, orice detalii, clarificari,
explicatii referitoare la datele cuprinse in situatiile financiare anuale ale societatii;
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d) alte atributii previzute de lege.

Art.37. Exercitiul financiar al Fondului incepe la data de 01 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie ale fiecdrui an. Primul exercitiu- financiar incepe la data dobandirii personalititii
juridice.

Art.38. Situatiile financiare anuale ale Fondului se aproba in conditiile legii de citre Adunarea
Generald a Actionarilor, la propunerea Consiliului de administratie, pe baza raportului
administratorilor si a raportului auditorului financiar. Dupa aprobare, situatiile financiare anuale
se publica, potrivit legii.

CAPITOLUL VIII
Modificarea formei juridice, dizolvarea si lichidarea societitii

Art.39. Modificarea formei juridice a societitii se va putea face numai in temeiul hotirarii
adunirii generale extraordinare a actionarilor si cu indeplinirea tuturor formalititilor previzute
de lege.

Art.40. Societatea se dizolva in urmétoarele cazuri:
a) imposibilitatea indeplinirii obiectului siu de activitate;
b) hotérarea adunirii generale extraordinare a actionarilor;
c) deschiderea procedurii de lichidare judiciari;

d) reducerea capitalului social cu 50%, dacid adunarea generali extraordinard a
actionarilor nu hotariste reconstituirea acestuia ori limitarea lui la valoarea rimas;

€) alte situatii previzute de lege ori de prezentul act constitutiv.

Art.41. (1) in caz de dizolvare a societitii, Adunarca Generald a Actionarilor ori, dupa caz,
instanta de judecati va decide lichidarea acesteia.

(2) Lichidarea societitii §i repartizarea activului social se vor realiza in conformitate cu
prevederile legale in vigoare.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale
Art.42. (1) Litigiile de orice fel apirute intre Fond si persoane fizice sau juridice roméne ori
strdine sunt de competenta instantelor judecitoresti de drept comun.

(2) Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre Fond si persoane juridice roméne si striine
pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.

Art.43. Fondul va dispune de un sistem informatic adecvat specificului activititii, care si
permitd stocarea informatiei in conditii de integritate §i siguranti si furnizarea de rapoarte
suficient de detaliate privind activitatea desfisurata.
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Art.44. Prevederile prezentului Act Constitutiv se completeaza cu dispozitiile Legii nr.31/1990,
republicatd, cu modificdrile ulterioare, si cu celelalte prevederi legale aplicabile potrivit
statutului juridic al societitii.

Art.45 Prezentul act constitutiv se incheie in 2 (doud) exemplare, se completeazi cu dispozitiile
corespunzatoare din legislafia in vigoare si poate fi modificat sau completat expres, in conditiile
legii.

FONDUL ROMAN DE CONTRAGARANTARE SA,
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