FONDUL ROMAN DE

RC

CONTRAGARANTARE S.A.

ANUNT

S.C. Fondul Romén de Contragarantare S.A. (FRC) anunta organizarea unui concurs in
vederea ocuparii pe perioada nedeterminata a postului vacant de Consilier in gestiune economici la
Serviciul Financiar-Contabilitate.

Concursul va fi organizat in data de 30.10.2023, incepand cu ora 15:00 la sediul FRC din str.
Andrei Muresanu nr. 16, Bucuresti, sectorul 1. In conformitate cu prevederile Procedurii operationale
privind angajarea si promovarea personalului in FRC, concursul va consta in sustinerea unui interviu,
punctajul minim spre a fi declarat admis fiind de 60 puncte din 100 puncte maxim posibile.
A Conditiile specifice de ocupare a postului de Consilier in gestiune economica la Serviciul

Financiar-Contabilitate sunt:

. Studii superioare, licentiat in domeniul economic;
. Vechime in profesie de contabil cel putin 3 ani;
. Cunostinte temeinice de legislatie financiar-contabila, capacitatea de a asigura respectarea

tuturor reglementarilor aplicabile privind intocmirea situatiilor financiare si a declaratiilor fiscale

opozabile FRC;

. Capacitatea de a gasi solutii viabile pe problemele financiare si fiscale;

. Cunostinte avansate de operare PC;

. Cunostinte generale despre specificul de activitate al FRC.

B. Abilitatile avute In vedere pentru ocuparea postului de Consilier In gestiune economica la

Serviciul Financiar-Contabilitate sunt :
. Abilitati de planificare, organizare, autocontrol si coordonare a activitdtii proprii in vederea

integrarii acesteia in procesele activitatii derulate in cadrul Serviciul Financiar-Contabilitate;

. Capacitate de utilizare si organizare eficienta si eficace a timpului de lucru si a resurselor;
. Abilitati de comunicare scrisd, verbala si relationare interpersonald;
. Capacitatea de concentrare si mentinere a unui nivel ridicat de atentie la detalii, Tn conditiile

unei activitati dinamice si riguroase, cu termene stricte.
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C. Bibliografia aferenta concursului pentru ocuparea pentru perioada nedeterminata a postului
de Consilier in gestiune economica la Serviciul Financiar-Contabilitate, este urmatoarea:

1. OUG nr. 23/2009 privind infiintarea S.C. Fondul Roman de Contragarantare S.A, aprobata prin
Legea nr. 312/2009

2. Legeanr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea contabilitatii nr 82/1991, republicata;

4. Ordinul MFP nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate;

5. Ordinul MFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile;

6. Legea 227/2015 - Codul Fiscal ;

7.  Legea 207/2015 - Codul de Procedura Fiscala.

D. Intre atributiile postului mentionam :

1. asigura efectuarea corecta si la timp, in mod cronologic si sistematic, a Inregistrarii in contabilitate

a documentelor care au stat la baza operatiunilor financiar-contabile, pe baza documentelor

justificative ale tuturor operatiunilor patrimoniale, potrivit planului de conturi si Manualului de politici

si proceduri contabile.

2. asigurd tinerea evidentei analitice si sintetice a tuturor conturilor conform prevederilor contabile.

3. nregistreazad in evidenta contabild analitica si sinteticd, bilantiera si extrabilantierd a FRC, toate

operatiunile aferente activitatii desfasurate.

4. tine registrele de contabilitate obligatorii, precum si alte registre impuse de legislatia in vigoare,

inregistreaza la zi si in mod cronologic operatiunile in aceste registre.

5. tine evidenta veniturilor de incasat de la clienti, in baza conventiilor incheiate de Fond si urmareste

incasarea la termen a veniturilor FRC.

6. tine evidenta obligatiilor de plata pe scadente, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

7. tine evidenta garantiilor acordate in nume si cont stat.

8. tine evidenta contragarantiilor acordate si platite la Fondurile de garantare.

9. asigurd efectuarea tuturor activitatilor de contabilitate generala, defalcata pe categorii de conturi
sintetice si analitice, in conformitate cu Legea Contabilitatii nr. 82/1991, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10. asigura aplicarea tuturor reglementarilor legale financiar contabile prin intocmirea de proceduri
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in conformitate cu legislatia financiar - contabila in vigoare, necesare inregistrarii in contabilitate
a tuturor elementelor patrimoniale, proceduri pe care le transmite tuturor compartimentelor
implicate;

11. asigurd functionarea in bune conditii a contabilitatii valorilor patrimoniale;

12. asigurd efectuarea corecta si la timp a inregistrarilor contabile privind: mijloacele fixe, calculul
amortizarii acestora, mijloace circulante, etc.

13. urmareste valorificarea, potrivit legii, a rezultatelor inventarierii.

14. asigura analiza lunara a soldurilor conturilor;

15. asigura intocmirea registrelor contabile, comform legii;

16. participa la organizarea, perfectionarea sistemului informational informatic al contabilitatii;
furnizarea bazei de date de comparatie pentru evaluarea costurilor calitatii si a tendintelor lor de
evolutie;

17. raspunde de corectitudinea si legalitatea inregistrarilor efectuate in evidenta contabild, de

realitatea datelor cuprinse in informatiile furnizate conducerii, de modul de calcul si de indeplinire
a obligatiilor fiscale prevazute de lege;

18. inregistreaza in contabilitate operatiunile patrimoniale in conformitate cu prevederile legale in vigoare

19. identifica si evalueaza riscurile semnificative legate de domeniul sdu de activitate si transmite
informatii referitoare la acestea conducdtorului directiei/Directorat;

20. intocmeste analize, situatii, raportari, informari s.a. privind activitatea desfasurata, din oficiu sau
la cerere;

21. identificd si evalueaza riscurile semnificative legate de domeniul propriu de activitate, asigura
controlul intern al activitatii desfasurate si managementul riscurilor, raporteazd lunar sefului
serviciului riscurile aferente obiectivelor si/sau activitatilor in conformitate cu dispozitiile
Ordinului SGG nr. 600/2018 si reglementdrile interne, in vederea inscrierii in Registrul riscurilor;

22. asigura confidentialitatea si secretul profesional al informatiilor detinute, conform legii si
statutului profesional;

23. raspunde de cunoasterea si respectarea cadrului normativ specific domeniului de activitate;

24. participa la dezvoltarea si intretinerea sistemelor de colectare, stocare, prelucrare, actualizare si
difuzare a datelor, precum si a sistemelor si procedurilor de informare adecvate a directoratului
prin rapoarte periodice;

25. sesizeaza in scris problemele/dificultdtile aparute in activitatea desfasurata si formuleaza
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propuneri de rezolvare a acestora;

26. executd deciziile directoratului, consiliului de supraveghere si adundrii generale a actionarilor din
domeniul propriu de activitate;

27. indeplineste orice alte atributii prevazute de acte normative si reglementari interne ori incredintate

de conducerea serviciului

E. In vederea participarii la concurs, candidatii vor transmite online documentele necesare
pentru a participa la concurs:

- in format electronic, pe email, la adresa recrutare@contragarantare.ro, un singur fisier format.pdf

care va contine, scanate, toate documentele completate prevazute la pet. F (1-10) de mai jos.

F. Documentele necesare:

1. Cerere de inscriere la concurs - formularul se descarca de pe pagina de interne a FRC;

Nota: se recomanda candidatilor ca la completarea cererii de participare la concurs sa mentioneze

adresa de e-mail la care pot fi transmise comunicari in legatura cu organizarea acestuia.

2. Curriculum vitae;

3. Cazier judiciar sau Declaratie pe propria raspundere din care sa reiasa ca nu au antecedente
penale inscrise in cazierul judiciar — modelul se descarca de pe pagina de internet a
FRC/Informatii utile/Cariere;

4. Copie a documentelor care sa ateste nivelul studiilor - cu mentiunea pe fiecare pagina conform

cu originalul, alaturi de semnatura candidatului;

5. Copie a actului de identitate - cu mentiunea conform cu originalul, alaturi de semnatura

candidatului;

6. Copie a certificatului de casatorie (daca este cazul) - cu mentiunea conform cu originalul,

alaturi de semnatura candidatului;

7. Copie a cartii de munca si/sau copii ale adeverintei(lor) care sa ateste vechimea in munca si

vechimea in specialitate - cu mentiunea pe fiecare pagina conform cu originalul, alaturi de

semndtura candidatului;

8. Adeverinta medicala, eliberata cu cel mult 3 luni anterior deruldrii concursului, de catre

medicul de familie, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare postului;

9. Nota de informare prelucrare date cu caracter personal;
10. Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal.
Nota: Nota si acordul de la pct.9 si 10 se descarca de pe pagina de internet a FRC/Info utile/Cariere.
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G. Documentele vor fi transmise pana vineri, 27.10.2023, ora 13.00
Dosarele constituite pentru fiecare candidat se verificd pe masura ce documentele solicitate sunt
transmise Tn formatul precizat la pct.E (vezi si Nota de la lit.F pct.1).

Dosarele incomplete la data si ora limita se resping.
Candidatii cu documentatia completd sunt invitati printr-un email la proba de concurs - interviu
organizat de FRC.

H. Accesul in sediul FRC

In ziua concursului, luni 30.10.2023, candidatii care au primit confirmarea pe email cu privire la
validarea dosarului transmis si invitatia de participare la interviu Vor avea acces in institutie cu maxim
10 minute inainte de ora comunicata.

Identificarea candidatilor in vederea participarii la concurs/interviu se va face pe baza actului de
identitate.



